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Vilniaus technologijy ir inzinerijos
mokymo centro direktoriaus

2025 m. lapkricio 4 d. jsakymu Nr. V1-444

KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2024-2028 METU VEIKSMU PLANO PRIEMONIU
VILNIAUS TECHNOLOGIJU IR INZINERIJOS MOKYMO CENTRE JGYVENDINIMO

2024 M. ATASKAITA
Eil.Nr. Priemonés Vykdytojai Igyvendinimo Laukiami Igyvendinimo rezultatas
UZdavinio, priemoniy ir ju terminas rezultatai
igyvendinimo stebésenos rodikliy Pasiekta/
pavadinimai Laukiama
priemoniy
rodikliy
reik§mé
U-1.1. STIPRINTI DARBUOTOJU ANTIKORUPCINI SAMONINGUMA
P-1.1.1. Vykdyti darbuotojy tolerancijos
korupcijai tyrimus
R-1.1.1.1. Darbuotojy dalis (proc.) dalyvavusiy Uz korupcijai atsparios | 2024 m. 50 Igyvendinta.
tolerancijos korupcijai tyrime aplinkos kiirimag Apklausoje dalyvavo 52 proc. darbuotojy
atsakingas Tyrimo rezultatai paskelbti internetiniame
darbuotojas, tinklapyje www.techin.lt skiltyje
Direktorius ,,Korupcijos prevencija‘“
R-1.1.1.2. TECHIN darbuotojy dalis (proc.), kuri | UZ korupcijai atsparios | 2024 m. 60 Igyvendinta.
pranesty apie korupcija aplinkos kiirimg 32 proc. darbuotojy pranesty apie
atsakingas korupcijos atvejus, 33 proc. pranesty, jeigu
darbuotojas, buty uztikrintas anonimiskumas
Direktorius
R-1.1.1.3. TECHIN darbuotojy dalis (proc.), kuri | UZ korupcijai atsparios | 2024 m. 5 Igyvendinta.

noréty dalyvauti antikorupcinéje,
skaidrumg didinancioje veikloje

aplinkos kiirimag
atsakingas
darbuotojas,
Direktorius

14 proc. darbuotojy, dalyvavusiy
apklausoje, noréty dalyvauti
antikorupcinéje, skaidruma didinancioje
veikloje



http://www.techin.lt/

P-1.1.3. Tobulinti uz korupcijai atsparios
aplinkos kiirimg atsakingy darbuotojy
kompetencija korupcijos prevencijos
srityje
R-1.1.3.1. SMSM kvalifikacijos tobulinimo ar SMSM Organizacijos | 2024 m. 2 Igyvendinta.
metodinés pagalbos renginiy, nuotoliniy | vystymo skyrius, Darbuotojas atsakingas uz korupcijai
konsultacijy skirty korupcijai atsparios | Direktorius, Uz atsparios aplinkos kiirimg konsultavosi su
aplinkos kiirimo kompetencijy korupcijai atsparios SMSM atsakinga darbuotoja uz korupcijos
tobulinimui, skai¢ius (vnt.), kuriuose aplinkos kiirima prevencija
dalyvavo darbuotojai, atsakingi uz atsakingas darbuotojas
korupcijai atsparios aplinkos kiirima
P-1.1.4. Skelbti aktualig informacija apie
korupcijos prevencijg interneto
svetaingje
R-1.1.4.1. Aktuali informacija apie korupcijos Uz korupcijai atsparios | 2024 m. 1 Igyvendinta.
prevencija perzilirima ir, esant aplinkos kiirima Atnaujintas direktoriaus jsakymas dél
poreikiui, atnaujinama (1-2 kartus per atsakingas darbuotojas pareigy, kurias einant privaloma deklaruoti
metus). privacius interesus. Parengtas tvarkos
aprasas
P-1.1.6. Formuoti darbuotojy nuostatas apie
netolerancija neteisétam atlygiui ir
dovanoms
R-1.1.6.1 Parengtas tvarkos aprasas, kaip Uz korupcijai atsparios | 2024 m. Igyvendinta.
darbuotojams elgtis gavus neteiséta aplinkos kiirima Tvarkos apraSas parengtas, paskelbtas
atlygi atsakingas darbuotojas interneto svetaingje www.techin.lt skiltyje
,,Korupcijos prevencija‘“
R-1.1.6.2. Renginiy ir konsultacijy darbuotojams SMSM Organizacijos | 2026 m. 1 Igyvendinta
skaiCius (vnt.) apie netolerancija vystymo skyrius, Si priemoné buvo numatyta plane 2026
dovanoms Direktorius, metais
Uz korupcijai atsparios 2024 m. vasario 22 d. vyko Skaidrumo
aplinkos kiirimg akademijos renginys ,,Dovany politika
atsakingas darbuotojas mokykloje: nuo teorijos iki praktikos*
R-1.1.6.3. Darbuotojy dalis (proc.), dalyvavusiy Uz korupcijai atsparios | 2024 m. 80 Igyvendinta i§ dalies.

renginyje apie netolerancijos dovanoms
politika

aplinkos kiirimag
atsakingas
darbuotojas,
Direktorius

Dalyvavo padaliniy vadovai, informacija
buvo pasidalinta su darbuotojais



http://www.techin.lt/

U —1.2. TOBULINTI ESAMAS IR DIEGTI NAUJAS KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONES

P-1.2.1. Identifikuoti veiklos sritis, kuriose Priemong plane numatyta pradéti
galima korupcijos pasireiskimo jgyvendinti 2025 m.
tikimybeé (toliau — KPT) ir galima
korupcijos rizika
P-1.2.4. Vykdyti darbuotojy, privalanciy
deklaruoti vieSuosius ir privacius
interesus deklaravimo stebésena
R-1.2.4.1. Atlikta visy deklaruojan¢iy asmeny | UZ korupcijai atsparios | 2024 m. 2 Igyvendinta
vieSyjy ir privaciy interesy deklaracijy | aplinkos kiirima
patikra (ne reiau kaip karta per metus) | atsakingas darbuotojas
R-1.242 Darbuotojy laiku pateikusiy arba Uz korupcijai atsparios | 2024 m. 100 Igyvendinta i§ dalies.
patikslinusiy privaciy interesy aplinkos kiirima Ne visi pateike, atnaujine deklaracijas. El.
deklaracijas (proc.). atsakingas darbuotojas pastu i8siysti priminimai, pasidalinta
VTEK informacija apie privaciy interesy
deklaravimg ir TECHIN vieSyjy ir privaciy
interesy derinimo tvarkos aprasu
P-1.2.5. Atlikti atsparumo korupcijai lygio AKL lygio vertinimas 2024 m. nebuvo
nustatyma planuotas, taciau atliktas, informacija
pateikta skiltyje ,,Korupcijos prevencija“.
AKL lygis 2024 m. — 8,1(labai aukstas)
R-1.2.5.1. Veiksmy plano, esant poreikiui, Uz korupcijai atsparios Planas naujomis priemonémis papildytas
papildymas atsparumo korupcijai lygio | aplinkos kiirima nebuvo
didinimo priemonémis, skaicius (vnt.) atsakingas darbuotojas
P-1.2.6. Paskelbti informacijg apie korupcijos
prevencijos veiksmy plano
jgyvendinimo eigg interneto svetainéje
R-1.2.6.1. Paskelbtos informacijos apie korupcijos | Uz korupcijai 2024 1 Igyvendinta.
prevencijos veiksmy plano atasparios aplinkos KP plano jgyvendinimas paskelbtas
jgyvendinimo eiga, skaicius (vnt.). kiirimg atsakingas interneto svetainéje www.techin.lt
darbuotojas informacija pasidalinta su bendruomene
P-1.2.7. Atlikti korupcijos prevencijos veiksmy

plano jgyvendinimo priemoniy
vykdymo analize: kiek priemoniy
ne/jgyvendinta, priimti sprendimai dél
priemoniy jgyvendinimo



http://www.techin.lt/

R.-1.2.7.1. Laiku jgyvendinty korupcijos Uz korupcijai 2024 80 Igyvendinta
prevencijos veiksmy plano priemoniy atasparios aplinkos
dalis (proc.) kiirimg atsakingas
darbuotojas
P-1.2.8. Uztikrinti, kad interneto svetainés
skyriai ,,Korupcijos prevencija“ ir
,,Praneséjy apsauga“ atitikty LR
Vyriausybés valstybiniy jstaigy
svetainéms nustatytus reikalavimus
R-1.2.8.1. Interneto svetainés skyriai ,,Korupcijos | Uz korupcijai 2024 m. 70 Igyvendinta
prevencija“ ir ,,Prane$éjy apsauga“ atasparios aplinkos
atitinka Lietuvos Respublikos kurimg atsakingas
Vyriausybés valstybiniy jstaigy darbuotojas
svetainéms nustatytus reikalavimus (
proc.)
P-1.2.9. Salinti rizikos veiksnius vieSuosiuose
pirkimuose, kurie didina korupcijos
pasireiskimo tikimybe
R-1.2.9.1. Skelbiamy mazos vertés pirkimy dalis Viesyjy pirkimy 2024 5 Igyvendinta*
(proc.), nuo visy rastu vykdyty mazos specialistas, Uz 2024 m. skelbiamy mazos vertés pirkimy
vertés pirkimy skaiciaus, kasmet didéja | korupcijai atasparios dalis buvo 22 proc., nuo visy rastu vykdyty
aplinkos kiirimag mazos vertés pirkimy skaiciaus
atsakingas
darbuotojas,
Direktorius
R-1.2.9.2. Per CPO jvykdyty mazos vertés pirkimy | Direktorius 2024 5 Igyvendinta*
dalis (proc.), nuo visy rastu vykdyty Viesyjy pirkimy 2024 m. per CPO jvykdyty maZos vertés
mazos vertés pirkimy skaiCiaus kasmet | specialistas pirkimy dalis sudaré 14,5 proc. nuo visy
didéja. Uz korupcijai atsparios raStu vykdyty mazos vertés pirkimy
aplinkos kiirima skaiciaus
atsakingas darbuotojas
R-1.2.9.3. Rastu jvykdyty mazos vertés pirkimy 2024 80 Igyvendinta*
dalis (proc.), nuo visy mazos vertés Nebuvo atvejy, kai kreiptasi j vienintelj
pirkimy skaiciaus, kai kreiptasi tik | tiekéja
vienintelj tiekéjg, kasmet mazéja.
R-1.2.9.4. Vidutinis rastu jvykdytuose mazos 2024 30 Igyvendinta*

vertés pirkimuose pasitilymus




pateikusiy tiekéjy skaicius yra 2 ir Vidutinis rastu jvykdytuose mazos vertés
didesnis, kasmet didéja (proc.) pirkimus pasitlymus pateikusiy tiekéjy
skaiCius -2.4
U-1.3. UGDYTI MOKINIU NEPAKANTUMA KORUPCIJAI
P-1.3.1. Nuolat tobulinti mokytojy
antikorupcinio mokiniy ugdymo
kompetencijas
R-1.3.1.1. Mokytojy, kurie  mokomuyjy dalyky Direktoriaus 2024 2 Igyvendinta
ugdymo turinj yra jdiege antikorupcines | pavaduotojas Socialiniy dalyky mokytojy programose yra
temas, skaicius ugdymui, Skyriy jtrauktos temos, susijusios su
vadovai antikorupcinio sgmoningumo didinimu
R-1.3.1.2. Mokytojuy, pagalbos mokiniui Direktoriaus 2024 2 Igyvendinta
specialisty, dalyvaujanciy ,,Skaidrumo | pavaduotojas Mokytojai dalyvavo 2024 m. vasario 22 d.
akademijos® ir kituose antikorupcinio ugdymui, Skyriy »Skaidrumo akademijos® organizuotame
samoningumo didinimo renginiuose, vadovai renginyje ,,Dovany politika mokykloje: nuo
skaiCius teorijos iki praktikos®
P-1.3.2. Inicijuoti projektus ir renginius, skirtus
ugdyti mokiniy vertybines nuostatas ir
plétoti gebéjimus, biitinus jauny zmoniy
pilietinei pozicijai formuoti,
nepakantumui koropcijai ugdyti
R-1.3.2.1. Kasmet didéjantis mokiniy skai¢ius Mokiniy savivalda, 2024 m. 40 Igyvendinta i§ dalies
(proc.), dalyvaujanciy projektuose, Skyriy vedéjai, Pagalbos mokiniui specialistai, socialiniy
renginiuose Pagalbos mokiniui moksly mokytojai vykdé diskusijas su
specialistai, mokiniais, pateiké praktiniy uzduociy, kaip
Direktoriaus atpazinti korupcines apraiskas
pavaduotojas
ugdymui,
Direktorius

* Duomenys nebuvo lyginti su 2023 mety duomenimis

Pastabos:

U - uzdavinio
P - priemonés
R - priemonés

numerio Zymejimas.
numerio Zymejimas.
rodiklio numerio Zyméjimas.




